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    WIR SIND GEWINNERIN DES AWARDS 2018 DER INITIATIVE CHEFSACHE 

Festakt 27. April 2022 I 16 h I Bündnis MIT FRAUEN IN FÜHRUNG 

Sparkasse KölnBonn übernimmt Schirmherrschaft - Unternehmen engagieren sich für MEHR 

FRAUEN IN SPITZENPOSITIONEN   

 

MIT FRAUEN IN FÜHRUNG zu gehen ist das Kernziel des 2016 von Christine Kronenberg 
gegründeten Kölner Unternehmens-Bündnisses. Einmal im Jahr zieht das Bündnis ein 
Resümee und richtet seine Ziele auf das nächste Level aus.  

Gemeinsam mit Roland Kern, Delvag Versicherungs-AG, blicken wir bei diesem Festakt zurück 

auf die Erfolge der zurückliegenden Schirmherrschaft und setzen mit Ulrich Voigt, Sparkasse 

KölnBonn, Impulse für die kommende. Zum gemeinsamen Ziel MEHR FRAUEN IN 

SPITZENPOSITIONEN haben die Unternehmensvertreter:innen aus der Geschäftsleitung und 

dem Personalbereich die Möglichkeit, Wissen und Erfahrungen mit unseren Expertinnen in 

parallellaufenden Arbeitsgruppen auszutauschen, Ideen zu entwickeln und Commitments für 

ihr Unternehmen zu treffen. 

Sehr herzlich begrüßen wir zudem die Siegwerk Druckfarben AG & Co. KGaA als neues 

Bündnisunternehmen. 

"Das Bündnis MIT FRAUEN IN FÜHRUNG hat schon viel bewirkt. Hieran knüpfe ich in meiner 

Funktion als Schirmherr gerne an. Als beteiligtes Unternehmen wissen wir, Lippenbekennt-

nisse allein helfen nicht weiter. Gefragt sind konkrete Maßnahmen, die mit messbaren Zielen 

unterfüttert werden. Auch bei uns in der Sparkasse gehen wir dazu neue Wege. Ich freue 

mich darauf, nun in dem Bündnis ein Stückweit des gemeinsamen Weges mitgestalten zu 

können, um den Gleichstellungsgedanken weiter voranzutreiben.", so Ulrich Voigt, 

Vorstandsvorsitzender der Sparkasse KölnBonn und neuer Schirmherr des Bündnisses. 

„Das lokale Kölner Bündnis MIT FRAUEN IN FÜHRUNG ist bundesweit einzigartig, und so 
begrüßen wir SIEGWERK als neues und erstes Unternehmen aus der Region. Es ist toll zu 
sehen, wie sich Unternehmen und deren Geschäftsführerinnen und -führer ganz persönlich in 
die Gender-Prozesse einbringen. Ich freue mich auf die neue Ära mit der Sparkasse KölnBonn 
als Schirmunternehmen und darauf, dass jetzt mutig Fakten geschaffen werden“, so Christine 
Kronenberg. 

Wir laden Sie herzlich zur Teilnahme und Berichterstattung ein: 

27. April 2022 I 16:00 h – 17:45 h I Sparkasse KölnBonn I Hahnenstr. 57 I 50667 Köln 
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Über MIT FRAUEN IN FÜHRUNG  
MIT FRAUEN IN FÜHRUNG zu gehen haben sich Kölner Unternehmen zum Ziel gesetzt. Mit 
zahlreichen Aktivitäten wollen die Mitgliedsunternehmen Frauen wie Männern gleiche 
Entwicklungsmöglichkeiten bieten und für den Standort Köln ein Zeichen setzen. Initiiert 
wurde das aktive Netzwerk, dem 14 Kölner Top-Unternehmen angehören, von Christine 
Kronenberg. Mit handfesten und konkreten Maßnahmen und zahlreichen Best Practices zur 
Frauen- und Potentialförderung bringen die Unternehmen ihre Gleichstellungsstrategien 
voran und messen die Erfolge. Darüber hinaus engagieren sich die Unternehmen bereits 
gemeinsam in Cross-Mentoring-Projekten, Fachtagungen, Frauennetzwerken etc. 
 

Zum Bündnis gehören:  

DEG - Deutsche Investitions- und Entwicklungsgesellschaft mbH I Delvag Versicherungs-AG I 

DuMont I Eurowings I Jobcenter Köln I Kliniken der Stadt Köln gGmbH I Kreissparkasse Köln I 

REWE Group I Sparkasse KölnBonn I Siegwerk I Stadt Köln I STRÖER I WDR I Zurich 

Pressekontakt:         
Christine Kronenberg               
FEMALE RESOURCES I Geschäftsführende Inhaberin 
rheinsalon I Hohe Str. 160  I  50667 Köln  I  M +49 163 772 64 73 
info@female-resources.koeln 
www.mitfraueninführung.de 

 

Sparkasse KölnBonn 
Pressesprecher 
Jörg Wehner 
Im Mediapark 7, 50670 Köln 
Telefon: 0221 226-58244 
E-Mail: joerg.wehner@sparkasse-koelnbonn.de 

tel:+49%20163%20772%2064%2073
mailto:info@female-resources.koeln
http://www.mitfraueninführung.de/

