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5. CROSS MENTORING des Kolner Unternehmensbiindnisses
MIT FRAUEN IN FUHRUNG geht an den Start

Mehr Frauen in Fihrungspositionen zu bringen ist das Kernziel des Kélner Biindnisses MIT
FRAUEN IN FUHRUNG | 18 Tandems aus 13 Unternehmen starten ins 5. CROSS MENTORING

Wir laden Sie herzlich zur Berichterstattung ein.
15. September 2020 1 15:00 h — 17:00 h 1 IN VIA | Kapitelsaal | Stolzestr. 1a | 50674 K&ln
16.00 h Fototermin mit den Mentees, Mentoren und Mentorinnen

MIT FRAUEN IN FUHRUNG zu gehen haben sich 14 KéIner Top-Unternehmen zum Ziel gesetzt. Die
Mitgliedsunternehmen wollen Frauen wie Mannern gleiche Entwicklungsmaglichkeiten bieten und
haben damit flr den Standort KéIn ein einzigartiges, lokales Zeichen gesetzt. Initiiert wurde das aktive
Netzwerk 2016 von Christine Kronenberg, Griinderin und Geschéftsfiihrerin von FEMALE RESOURCES.

Herzstlick des Bundnisses ist Cross Mentoring. Aufstiegsorientierte Frauen aus den Blndnis-
unternehmen werden von Mentorinnen und Mentoren aus dem héheren Management eines anderen
Unternehmens (= Cross) 15 Monate in ihrer personlichen Karriereentwicklung begleitet.

Die erfolgreiche Kolner Unternehmerin und Buchautorin Nelly Kostadinova ist die diesjahrige
Schirmfrau und gibt den Startschuss fir 18 Tandems aus 13 Kélner Unternehmen.

,Dieses Projekt ist besonders: es ist toll, dass so viele Unternehmen auch in Corona-Zeiten ihre
Zielsetzung, Frauen in die Spitze zu bringen, weiter verfolgen und wir auch - trotz Corona - im groRen
Kapitelsaal mit einer Prasenzveranstaltung das Mentoring starten konnen. Teilelemente wie
Erfahrungsberichte werden ,eingespielt” und die wichtigen Tandemgesprache finden kiinftig digital
oder in Waldspaziergangen statt”, so Christine Kronenberg. Uber das Cross Mentoring hinaus bringen
die Unternehmen durch die Zusammenarbeit im Blndnis ihre Gleichstellungsstrategien voran.

Die Unternehmen des 5. CROSS MENTORINGS:

DEG - Deutsche Investitions- und Entwicklungsgesellschaft mbH | Delvag Versicherungs-AG |
DuMont | Eurowings | Jobcenter KéIn | Kliniken der Stadt KéIn gGmbH | STROER | WDR | LUTHER
Rechtsanwaltsgesellschaft mbH | REWE Group | S - Immobilien | Sparkasse KéInBonn | Stadt Koin

Pressekontakt:

Christine Kronenberg | FEMALE RESOURCES | Geschaftsfihrende Inhaberin
Hohe Stralle 160 | rheingold salon | 50667 K&In

T+4922197585850 | M +49 163 772 64 73 | info@female-resources.koeln
www.mitfraueninfiihrung.de
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